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Material de Informare - Proiectul ,,UPGRADE”

La data de 27.03.2025, a avut loc evenimentul de informare online la care au fost invitati
operatori economici, reprezentanti ai mediului de afaceri, reprezentanti ai angajatilor.

In cadrul evenimentului s-a pus accent pe competentele cheie care sunt solicitate pe piata
muncii odata cu evolutiile tehnologice rapide si a aparitiei de noi competente in special, in
contextul tranzitiei duble verde si digitala.

In acest context, au fost prezentate activitatile proiectului UPGRADE care vor sprijini
actualizarea competentelor specifice ale angajatilor ca urmare a evolutiilor tehnologice
rapide si a aparitiei de noi competente prin actiuni relevante pentru piata fortei de munca
si care sa faciliteze accesul la un loc de munca sau pastrarea unui loc de munca in Regiunea
Sud-Muntenia.

Managerul de proiect, a prezentat contextul care a generat elaborarea proiectului si cel
actual in care se deruleaza proiectul. De asemenea, au fost identificate si prezentate
principalele competente solicitate pe piata muncii si directii de dezvoltare a acestora. De
asemenea, au fost prezentate programele de formare ce se organizeaza in cadrul proiectului
si beneficiile participarii la aceste programe.

Persoanele participante au fost, de asemenea, informate cu privire la programul de
consiliere dezvoltat in cadrul proiectului, precum si cu privire la metodologia de selectie a
grupului tinta.

Acest eveniment a fost cel de-al treilea dintre cele sase evenimente de informare online,
prevazute a se desfasura pe timpul derularii proiectului.

Astazi, formarea profesionala continua reprezinta o necesitate reala, pe care fiecare dintre
noi ar trebui sa o constientizeze.

Te incurajam sa te implici activ in programele de formare profesionala continua pentru a-ti
actualiza competentele si a-ti sprijini dezvoltarea profesionala. Participarea la aceste
programe, nu doar ca iti va imbunatati abilitatile, ci va contribui si la crearea unui mediu
de lucru dinamic si adaptat la cerintele actuale ale pietei muncii.
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Competentele cheie pentru viitor sunt cele care iti permit sa te adaptezi la
schimbdrile rapide ale pietei muncii si s3 rdmai competitiv intr-o lume tot mai
digitalizati. lata principalele competente esentiale si cum le poti dezvolta:

1. Competente digitale

MR Ce sunt? Abilitatea de a folosi eficient tehnologiile digitale, de la instrumente
de colaborare online la programare si Al
g? Cum le dezvolti?

Cursuri online pe platforme precum Coursera, Udemy, Google Garage
Exersarea utilizarii unor tool-uri digitale (Excel, Power B, Al tools)
Participarea la hackathoane sau proiecte practice

ntr-o erd a digitalizirii, competentele tehnologice sunt mai importante ca
niciodats. De la utilizarea eficientd a platformelor digitale pan3 la intelegerea
conceptelor de inteligentd artificiald si automatizare, familiarizarea cu noile tehnologii
devine o necesitate. Acest lucru poate fi realizat prin cursuri online, participarea la
proiecte practice si mentinerea unei curiozititi constante fat3 de inovatiile din
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Pentru mai multe informatii si pentru a te inscrie in programele de formare, te rugam sa ne
contactezi la:

Mentor Trading SRL
Telefon: 0745.119.119

Email: office@mentor-group.ro

AOA Arges
Telefon: 0723.284.507

Email aoaarges@gmail.com
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